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POLITICA DE CALIDAD, MEDIO AMBIENTE, SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

En el compromiso de S.C.I., S.A por alcanzar y mantener el mas alto nivel de calidad y proteccién hemos integrado
la gestion de estas areas, para asegurar la calidad del servicio ofrecido a la vez que se respeta, protege y conserva el
medio ambiente, y se cuida la seguridad y la salud propia y de terceros, durante los trabajos que realizamos, ya sea en
nuestras propias instalaciones como en las instalaciones u obras de nuestros clientes.

S.C.l., S.A tiene establecida una Cultura de Seguridad Nuclear y se asegura de que en la Seguridad Nuclear se tenga
en cuenta en la toma de decisiones y no se vea comprometida por ninguna decision tomada, promoviendo el compromiso
a toda la organizacion.

Alcanzar y mantener el mas alto grado de Calidad en todos los aspectos del trabajo, se consigue a través del mas
riguroso cumplimiento de todos los procedimientos de operacién, la formacion y motivacién de su personal y la idoneidad
de los equipos e instalaciones que se necesitan para llevarlos a cabo de manera rigorosa y fiable.

La proteccién se logra mediante la eliminacién de peligros y minimizacion de los potenciales riesgos para la seguridad y
salud de los trabajadores, asi como ambientales y de Seguridad Nuclear, derivados por nuestra actividad, y la adopcién
de medidas de prevencién, proteccién y emergencia para el control de dichos riesgos.

La mejora de la ejecucion y condiciones de trabajo, dirigida a elevar el nivel de calidad del servicio prestado, y la
proteccion de la seguridad y la salud de nuestros trabajadores, asi como la utilizacion de la energia de modo eficiente, la
optimizacion en el empleo de materiales, el fomento de técnicas de reduccion, utilizacién y reciclaje de residuos y el uso
de avances técnicos e investigacion y desarrollo en la realizacién de nuestro trabajo, son puntos clave de la estrategia de
mejora continua, prevencion de la contaminacion y Cultura de Seguridad Nuclear de S.C.I., S.A.

Estamos convencidos que los accidentes ambientales y laborales, no son sucesos debidos al azar y que pueden ser
evitados mediante el cumplimiento, por todos los miembros de nuestra empresa, de la Legislacién, Reglamentacion,
Normas y Procedimientos que componen el Sistema Integrado de Gestion Ambiental, de Seguridad y Salud en el trabajo.

Para conseguirlo, desde la Direccién de S.C.I.,, S.A me comprometo a

e Garantizar el cumplimiento de los requisitos legales y normativos, asi como otros requisitos que la
organizacion suscriba relacionados con sus aspectos ambientales, de seguridad y salud laboral, de calidad y de
Seguridad Nuclear.

e Desarrollar e implementar un Sistema Integrado de Gestidn eficaz, basado en las normas UNE-EN ISO
14001, 1SO 45001, UNE-EN ISO 9001 e I1SO 19443, que incorpore el establecimiento de objetivos, la realizacion
de auditorias periddicas y las oportunas revisiones del propio Sistema, garantizando asi la mejora continua de
su comportamiento en materia de calidad, seguridad, salud laboral, ambiental y Seguridad Nuclear en los
servicios importantes para la Seguridad Nuclear (ITNS) que S.C.l., S.A realiza para la cadena de suministro del
sector de la energia nuclear.

e Mantener una actitud abierta dentro de la empresa y ante la sociedad en general, mostrando receptividad con
las inquietudes en calidad, seguridad y salud laboral, asi como ambientales y en Seguridad Nuclear, planteadas
por sus empleados, otros organismos, asociaciones o instituciones sobre sus instalaciones.

e Proporcionar condiciones de trabajo seguras y saludables para la prevencién de lesiones y deterioro de la
salud de los trabajadores de la empresa.

e Informar a sus empleados sobre los riesgos y los aspectos ambientales ligados a nuestra actividad, con el fin de
que su comportamiento en el puesto de trabajo refleje su responsabilidad en seguridad, salud laboral, ambiental
y en Seguridad Nuclear.

e Sensibilizar y formar a todo el personal de la empresa en la calidad, la prevencion de los riesgos y la
minimizacion del impacto ambiental relacionado con nuestra actividad, de manera que el trabajo se desarrolle
con los mas altos estdndares de calidad y seguridad.

e Sensibilizar a las personas involucradas en la realizacion de ITNS sobre la importancia de sus tareas,
incluidas las posibles consecuencias para la Seguridad Nuclear de los errores en sus actividades, fomentando
una actitud cuestionadora.

e Promover entre nuestros suministradores, contratistas, subcontratistas y clientes, el cumplimiento de todas las
disposiciones establecidas por la empresa en materia de Calidad, Medio Ambiente, Seguridad y Salud Laboral y
Seguridad Nuclear.

e Garantizar que los servicios que presta S.C.l.,, S.A como suministrador de ITNS no se vea comprometida por
otras prioridades (econémicas, financieras, etc.).

El cumplimiento de esta Politica nos ayuda a alcanzar el mas alto grado de calidad, de Seguridad Nuclear y proteccién de
todo el personal de S.C.I., S.A, de sus activos materiales e inmateriales y en general de toda la sociedad y del medio
ambiente, asi como a mejorar nuestro sistema de gestion y el desempefio de nuestros trabajos con el cumplimiento de
nuestros procedimientos de operacion.
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POLICY OF QUALITY, ENVIRONMENT, HEALTH AND SAFETY AT WORK

In the commitment of SCI, SA to reach and maintain the highest level of quality and protection, we have integrated
the management of these areas, to ensure the quality of the service offered while respecting, protecting and conserving
the environment, and takes care of the safety and health of itself and of third parties, during the work we carry out, whether
in our own facilities or in the facilities or works of our clients.

SCI, SA has established a Culture of Nuclear Safety and ensures that Nuclear Safety is taken into account in decision-
making and is not compromised by any decision made, promoting commitment throughout the organization.

Achieving and maintaining the highest degree of Quality in all aspects of the work is achieved through the most rigorous
compliance with all operating procedures, the training and motivation of its personnel and the suitability of the equipment
and facilities needed to carry them out rigorously and reliably.

Protection is achieved by eliminating hazards and minimizing potential risks to the safety and health of workers, as well as
environmental and Nuclear Safety, derived from our activity, and the adoption of prevention, protection and emergency
measures to control said risks.

The improvement of the execution and working conditions, aimed at raising the level of quality of the service provided, and
the protection of the safety and health of our workers, as well as the efficient use of energy, the optimization of
employment of materials, the promotion of techniques for the reduction, use and recycling of waste and the use of
technical advances and research and development in carrying out our work, are key points of the strategy of continuous
improvement, pollution prevention and Nuclear Safety Culture of SCI, SA

We are convinced that environmental and labor accidents are not events due to chance and that they can be avoided by
complying, by all members of our company, with the Legislation, Regulations, Norms and Procedures that make up the
Integrated System of Environmental Management, Safety and Health at work.

To achieve this, from the Management of SCI, SA | undertake to

e guarantee the compliance with legal and regulatory requirements, as well as other requirements that the
organization subscribes related to its environmental aspects, occupational health and safety, quality and Nuclear
Safety.

e Develop and implement an effective Integrated Management System, based on the UNE-EN ISO 14001, ISO
45001, UNE-EN ISO 9001 and ISO 19443 standards, which incorporates the establishment of objectives, the
performance of periodic audits and the appropriate reviews of the system itself. System, thus guaranteeing the
continuous improvement of its behavior in terms of quality, safety, occupational health, environment and
Nuclear Safety in the important services for Nuclear Safety (ITNS) that SCI, SA carries out for the supply chain of
the energy sector nuclear.

e Maintain an open attitude within the company and before society in general, showing receptivity to concerns
about quality, occupational health and safety, as well as environmental and Nuclear Safety, raised by its
employees, other organizations, associations or institutions about its facilities.

e Provide safe and healthy working conditions for the prevention of injuries and deterioration of the health of the
company's workers.

e Inform your employees about the risks and environmental aspects linked to our activity, so that their behavior in
the workplace reflects their responsibility in safety, occupational health, the environment and Nuclear Safety.

e Raise awareness and train all company personnel in quality, risk prevention and minimization of the
environmental impact related to our activity, so that work is carried out with the highest quality and safety
standards.

e Make people involved in carrying out ITNS aware of the importance of their tasks, including the possible
consequences for Nuclear Safety of errors in their activities, fostering a questioning attitude.

e Promote among our suppliers, contractors, subcontractors and clients, compliance with all the provisions
established by the company in terms of Quality, Environment, Occupational Health and Safety and Nuclear
Safety.

e Guarantee that the services provided by SCI, SA as an ITNS provider are not compromised by other priorities
(economic, financial, etc.).

Compliance with this Policy helps us to achieve the highest degree of quality, Nuclear Safety and protection of all SCI, SA
personnel, of its material and immaterial assets and in general of the entire society and the environment, as well as to
improve our management system and the performance of our work by complying with our operating procedures.

Este documento es propiedad de S.C.I. Servicios de Control e Inspeccién S.A. queda prohibida la reproduccién total o parcial sin autorizacién escrita de S.C.I. S.A.
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POLITIQUE QUALITE, ENVIRONNEMENT LA SANTE ET LA SECURITE AU TRAVAIL

S.C.I S.A. s’engage a atteindre et maintenir le plus haut niveau de qualité, de sécurité et de protection au
travail. Nous avons pour cela intégré la gestion de ces domaines pour garantir des services de qualité tout en
respectant et en protégeant I'environnement mais aussi en veillant a la sécurité et a la santé des salariés et des
tierces personnes, lors de la réalisation de nos travaux, que ce soit dans nos installations, celles de nos clients ou
sur les chantiers.

S.C.l, S.A a établi une Culture de Sareté Nucléaire et veille a ce que la sureté nucléaire soit prise en compte dans
la prise de décision et que celle-ci ne soit compromise par aucune décision prise, favorisant 'engagement dans toute
I'organisation.

Pour atteindre et maintenir le plus haut niveau de qualit¢ dans tous les aspects du travail, il faut respecter
rigoureusement tous les modes opératoires, former et motiver son personnel, s’assurer que les équipements et
installations nécessaires au bon déroulement de nos activités sont conformes.

Un haut niveau de protection peut étre atteint en éliminant les dangers et en diminuant les risques potentiels pour la
sécurité, la santé, I'environnement et la SOreté Nucléaire, qui pourraient découler de notre activité. Cela passe aussi
par I'adoption de mesures de prévention, de protection et d’'urgence pour le contrdle de ces risques.

Améliorer le travail et les conditions de travail, en vue d’accroitre le niveau de qualité du service fourni et la protection
de la sécurité et la santé de nos travailleurs, ainsi que I'utilisation de I'énergie de la fagon la plus efficace possible,
I'optimisation de I'utilisation des matériaux et le développement des techniques de réduction, d'utilisation et de
recyclage des déchets et l'utilisation des progres techniques et de la recherche et du développement dans la
réalisation de nos travaux, sont des points clés dans la stratégie d’amélioration continue, la prévention de la
pollution et la Culture de Sidreté Nucléaire de S.C.I S.A.

Nous sommes convaincus que les accidents du travail et ceux ayant un impact sur I'environnement, ne sont pas dus
au hasard et qu’ils peuvent étre évités si tous les membres de notre entreprise respectent la réglementation, les
normes et les procédures qui composent le Systéme Intégré de Gestion de la sécurité, de la santé et de
I'environnement.

Pour y arriver, je m’engage en tant que directrice de S.C.I S.A. a:

- Garantir le respect des exigences reglementaires et normatives, ainsi que d’autres exigences auxquels
I'entreprise a décidé d’adhérer pour améliorer la santé, la sécurité, 'environnement et la qualité au travail et
de la Sdreté Nucléaire.

- Développer et implanter un systeme de gestion intégré efficace, basé sur les normes ISO 14001, 1SO
45001, ISO 9001 et ISO 19443, qui inclut la mise en place d'objectifs, la réalisation d’inspections
périodiques et des révisions du systeme garantissant ainsi son amélioration continue en matiére de qualité,
sécurité, santé et environnement et la SOreté Nucléaire dans les services importants pour la Sureté
Nucléaire (ITNS) que S.C.l., S.A effectue pour la chaine d’approvisionnement du secteur de I'énergie
nucléaire.

- Maintenir une attitude ouverte au sein méme de I'entreprise et face a la société en général, en étant
réceptif aux inquiétudes en matiére de qualité, santé, sécurité et d’environnement et Sdreté Nucléaire que
peuvent avoir les salariés, organismes, associations ou institutions sur les installations.

- Garantir des conditions de travail sres pour prévenir les blessures et la détérioration de la santé des
travailleurs de I'entreprise.

- Informer les employés sur les risques et aspects environnementaux liés a notre activité, afin que leur
comportement au poste de travail refléte leur responsabilité au niveau sécurité, santé et environnement et
Sdreté Nucléaire.

- Sensibiliser et former tout le personnel de I'entreprise a la qualité, la prévention des risques et la
minimisation de l'impact environnemental en lien avec notre activité. De cette maniere, le travail peut se
faire en respectant un haut niveau de qualité et de sécurité.

- Sensibiliser les personnes impliquées dans la réalisation de ITNS a l'importance de leurs missions, y
compris les conséquences possibles pour la Slreté Nucléaire d’erreurs dans leurs activités, en favorisant
une attitude interrogative.

- Promouvoir entre nos fournisseurs, contractants, sous-contractants et clients, le respect de toutes les
dispositions établies par I'entreprise en matiere d’environnement, de sécurité et de santé au travail et de
S{reté Nucléaire.

Cette document est la propriété de SCI S.A et sa reproduction totale ou partielle est interdite sans I'autorisation écrite de S.C.1., S.A.
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- Garantir que les services fournis par S.C.I., S.A en tant que fournisseur de ITNS ne soient pas compromis
par d’autres priorités (economiques, financiéres, etc.).

Le respect de cette politique nous aide a atteindre le plus haut niveau, de Sdreté Nucléaire y de protection de tout le
personnel de S.C.I S.A,, de ses actifs matériels ou immatériels et en général de toute la société et de I'environnement, et a
améliorer notre systéme de gestion et 'exécution de nos missions dans le respect de nos modes opératoires.
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